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  -تعريف بالمشروع  -أولا :

 
  اسم المشروع : برنامج دعم تعزيز الصمود الاقتصادي للمنشآت الصغيرة والمتوسطة العاملة في القطاع السياحي

 في 
 

 المملكة الأردنية الهاشمية والممولة من قبل صندوق التنمية والتشغيل . 
 
 ( : رقم المشروع لدى الجهة المانحةJOR-1029. ) 
 
  . طبيعة العقد : شراء خدمات استشارية / عقد تأدية مهام مقابل مبلغ مقطوع 
 
  ( . للمشروع  مستقل فردي استشاري) نوع الخدمة  : خدمات استشارية فردية 

 
  جدة ، وصندوق التضامن الإسلامي للتنمية  –الجهة المانحة : البنك الإسلامي للتنمية / المملكة العربية السعودية

 . 
 
 ( ملايين دولار أمريكي . 10مبلغ التمويل الممنوح من الجهة المانحة / الممولة : عشرة ) 

 
 : الهيكل التمويلي للمشروع : يتألف الهيكل التمويلي لهذا المشروع من خطين تمويليين وعلى النحو التالي-  

 
 ( ملايين دولار أمريكي ممول من قبل البنك الإسلامي للتنمية . 8قرض حسن بقيمة ثمانية ) -أ

 
ي للتنمية والذي يترأسه ( دولار أمريكي ممول من قبل صندوق التضامن الإسلام2قرض حسن بقيمة مليوني ) -ب

 البنك الإسلامي للتنمية . 
 

 . الجهة الممثلة عن الحكومة الأردنية : وزارة التخطيط والتعاون الدولي 
 
  . الجهة المستفيدة من التمويل في المملكة الأردنية الهاشمية : صندوق التنمية والتشغيل 
 
  . القطاع الذي تنتمي إليه الجهة المستفيدة : قطاع التمويل الأصغر / تمويل وتنمية المشروعات الصغيرة والمتوسطة 
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  : طبيعة عمل الجهة المستفيدة 

 
تقديم الخدمات التمويلية وغير التمويلية للفئات المستهدفة لغايات إنشاء وتأسيس أو تطوير مشاريع خاصة بتلك الفئات  -

 فير وخلق فرص عمل لأصحابها وللعاملين معهم في تلك المشاريع  . بهدف تو 
 

المساهمة في الحد من ظاهرتي الفقر والبطالة ودعم الجهود الوطنية في تعزيز التنمية المستدامة ضمن مجال عمل  -
 الصندوق واختصاصه . 

 
  -ثانياً : خلفية عن المشروع :

 
  -: يهدف المشروع إلى

 
  على الاقتصاد الأردني .  19 –تخفيف أثر الإغلاق الاجتماعي والاقتصادي بسبب جائحة كوفيد 

 
  ومساعدتها على استعادة  19 –دعم المنشآت الصغيرة والمتوسطة في القطاع السياحي المتضررة من جائحة كوفيد

 قدرتها على مزاولة أنشطتها وحفظ فرص العمل التي توفرها هذه المنشآت . 
 

 ويل النفقات التشغيلية ورأس المال العامل لضمان استمرارية المشاريع السياحية وأية تجهيزات لإدامة واستمرارية تم
هذه المشاريع بما في ذلك المصاريف الضرورية المتعلقة بالإمدادات ، وفواتير المرافق ، وتأجير المباني ، ورواتب 

 العمال التي تحتاجها المنشأة لاستعادة العمل . 
 

 والتشغيل التنمية صندوق قبل من محافظات المملكة الأردنية الهاشمية  جميع في المشروع تنفيذ (DEF )وهو 
  الجهة

 .  للمشروع المنفذة      
 
 البلقاء ، الزرقاء ، إربد وتنتشر فروعه في جميع محافظات المملكة في العاصمة عمان الصندوق الرئيسي في مقر يقع 

تمويلية في مناطق  ثلاثة نوافذ إلى بالإضافة ، والعقبة ، جرش ، عجلون ، مادبا ، المفرق الطفيلة ، ، الكرك معان ، ،
 البادية الأردنية ) الشمالية ، الوسطى ، الجنوبية ( . 
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 :هي للمشروع الرئيسية الثلاثة ثالثا : المكونات

  التمويل : المكون الأول 
المتضررة المؤهلة والمستهدفة ضمن  والمتوسطة للمشاريع الصغيرة السيولة اللازمة والضرورية  توفير إلى المكون هذا يهدف

المشروع وذلك بهدف تمويل شراء احتياجاتها من رأس المال العامل والأصول الثابتة وكل ما يلزم هذه المشاريع المستهدفة 
 من المشروع  . 

  -قنوات التمويل : يتم التمويل للمشاريع من المستهدفة من هذا المشروع عبر مساري : -أ

التمويل غير المباشر : من خلال تخصيص جزء من  المبلغ الكلي للمشروع ليتم إعادة إقراضها نيابة عن الصندوق من  -
سياحة والآثار وحسب معايير التمويل قبل مؤسسات وسيطة معنية بالقطاع السياحي وتحدد هذه المؤسسات من قبل وزارة ال

 المعتمدة لدى صندوق التنمية والتشغيل . 
التمويل المباشر : المبلغ المتبقي من مبلغ القرض يتم تمويله للمشاريع المستهدفة ضمن هذا المشروع من قبل مديريات  -

 كة الأردنية الهاشمية . فروع الصندوق والنوافذ التمويلية التابعة لها والمنتشرة في جميع محافظات الممل
  : تبلغ قيمة المبالغ المالية المخصصة لتأدية مهام  -الأتعاب والأجور المخصصة لتأدية مهام استشاري المشروع

استشاري المشروع والمحددة في اتفاقيتي التمويل الخاصتين بالمشروع والموقعتين بين البنك الإسلامي للتنمية وممثل 
 ( دولار أمريكي . 40,000ة التخطيط والتعاون الدولي مبلغ أربعين ألف )الحكومة الأردنية / وزار 

  أجور تأدية المهام الاستشارية لأعمال استشاري المشروع محددة ضمن مخصصات الخط التمويلي التي يتألف منها
يين دولار أمريكي ( ملا8الهيكل التمويلي لهذا المشروع والمنصوص عليها في اتفاقية التمويل الممنوح بقيمة ثمانية )

 الممولة من قبل البنك الإسلامي للتنمية . 
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 والنساء الشباب الأعمال لرواد الرقمي التحول على والتدريب الأعمال ريادة: الثاني  المكون

 الإناث من منهم٪ 40 الشباب، الأعمال رواد من 80 لحوالي الرقمي التحول على التدريب توفير إلى المكون هذا يهدف
 الرقمي للتحول الدافعة القوة ليصبحوا هؤلاء الأعمال رواد تمكين بهدف وطنية تدريب شركة/  مؤسسة مع التعاقد خلال من
 الرقمي التحول أعمال  وإدارة إنشاء في و الخاصة مؤسساتهم في

 ( دولار كمخصصات لتأدية مهام استشاري خدمات التدريب على التحول 50,000تم تخصيص مبلغ خمسين ألف )
 الرقمي للفئات المستهدفة 

باتفاقية منحة ) مساعدة فنية ( / منحة الإبداع والابتكار والموقعة بين حكومة المملكة الأردنية الهاشمية ممثلة بوزارة 
 البنك الإسلامي للتنمية .  التخطيط والتعاون الدولي مع

 الخارجي على المشروع  المالي التدقيق: الثالث  المكون 
وذلك  من قبل الصندوق مع مدقق خارجي للقيام بالتدقيق على حسابات المشروع  التعاقد سيتم ، المكون هذا إطار في

من خلال طرح عطاء شراء خدمات التدقيق الخارجي / تأدية مهام لقاء مبلغ محدد مقطوع وفق تعليمات شراء الخدمات 
، وذلك لتقديم التقارير المطلوبة لصالح الجهة  2019الاستشارية في المشاريع الممولة من البنك الإسلامي للتنمية أبريل 

 والصندوق . المانحة من قبل كل من المدقق الخارجي 

 ( دولار أمريكي من مخصص اتفاقية التمويل الممنوحة بقيمة ثمانية ملايين 20,000تم تخصيص مبلغ عشرين ألف )
( دولار أمريكي الموقعة بين حكومة المملكة الأردنية الهاشمية ممثلة بوزارة التخطيط والتعاون الدولي 8,000,000)

 مع البنك الإسلامي للتنمية . 
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 نطاق ومجال عمل الاستشاري ومسؤولياته  -عا :راب: 

 مراجعة خطة التمويل المقترحة للمشروع قبل المباشرة بالتمويل للمشاريع المستهدفة في المشروع .  -

 القيام بتحليل خطة التمويل للمشروع خلال مدة عقد المهمة الاستشارية ، وتقديم تقارير دورية عن تحليل خطة التمويل  -

 زيارة المستفيدين من المشاريع في كافة المحافظات كلما دعت الحاجة .  -
 .المشروع إطار في تطبيقها باستمرار يتم للعملاء والاستهداف معايير الاختيار أن التأكد من -

 .المستفيدين من المشروع  من  النجاح قصص عن ومعلومات توفير بيانات -

 .الحاجة دعت المشروع كلما لتنفيذ الفنية الجوانب الصندوق في مساعدة -
 جنباً للتنمية الإسلامي والمرفقات الداعمة والمعززة والتي يطلبها  البنك جميع التقارير والمستندات إعداد في المساعدة -

 .الصرف  طلبات مع جنب إلى
  عمليات إدارة في الصندوق مساعدة وكذلك التدريب مكون وخطة التفصيلية  المحتويات لتحديد الصندوق مع  العمل -

مع جهة تدريبية وفق تعليمات شراء الخدمات الاستشارية في المشاريع الممولة من البنك الإسلامي للتنمية  التعاقد/  الشراء
 .  2019أبريل 

 .القدرات لبناء المناسب التدريب على المستفيدين حصول ضمان -

 قة بمهمته الاستشارية طيلة مدة عقد المهمة . حضور الاجتماعات التي يتم دعوته إليها من قبل الصندوق ذات العلا -

إعداد تقارير شهرية وربعية وسنوية حول إنجاز سير العمل في المشروع وفق نموذج البنك الإسلامي للتنمية وكذلك إعداد  -
 تقرير شامل عند انتهاء  المشروع . 

جميع مراحله طيلة مدة عقد المهمة الاستشارية من التزام الصندوق بتنفيذ المشروع في  والتأكد ، تنفيذ المشروعمراقبة  -
 .المشروع  عنها تمخض التي والنتائج التقدم عن منتظمة تقارير وإجراء ،
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 : فردي استشاريوالكفاءات والمؤهلات المطلوب توافرها في استشاري المشروع /  الاختيار معايير -خامسا 
  -: مستقل

صلة وعلاقة بمجال عمل  ذي آخر مجال أي أو التمويل أو الأعمال إدارة أو الاقتصاد في يعادلها ما أو ماجستير -
 الصندوق 

 والمشروع  ، وإرفاق الوثائق المعززة التي تثبت ذلك . 
 .  والمتوسطة الصغيرة الشركات مشاريع على والإشراف الإدارة في الأقل على سنوات 8 خبرة -

 المصرفية ولا سيّما  غير المالية المؤسسات أو البنوك تقدمها التي المالية أن يكون لديه المعرفة المتعمقة بالخدمات -

 المؤسسات العاملة في مجال التمويل الأصغر . 
 والمتوسطة ،  الصغيرة للشركات الأعمال تطوير خدمات تقديم أو مجال التدريب عملية ومهنية  معتمدة ومثبتة في خبرة -

 اعمة والمعززة التي تثبت ذلك . وأن يلتزم بإرفاق جميع المرفقات والوثائق الد
 منظمة أو ، بنوك تنموية  MDBs مع استشارية/  استشارية قدرة في والمتوسطة الصغيرة المشاريع في العمل في خبرة -

 دولية ، وأن يلتزم بإرفاق جميع المرفقات والوثائق الداعمة والمعززة التي تثبت خبرته .
 .الخاص والقطاع الحكومة ذلك في بما المصلحة أصحاب مختلف مع بفعالية العمل على القدرة أن يكون لديه -
 .الإنجليزية باللغة ممتازة/  ولفظية اتصال وتواصل كتابية أن يتمتع بمهارات -
 .الإنجليزية باللغة التقارير كتابة  على القدرة -
 المستفيدين .  للقاءوالانتقال بين فروع الصندوق المنتشرة في جميع المحافظات  السفر على والقدرة الاستعداد -

 : مسؤوليات الصندوق : -سادسا-  
 التعاون مع الاستشاري لغايات تيسير مهمته طيلة مدة عقد المهمة الاستشارية .  -

تيسير اللقاءات والاجتماعات بين الاستشاري والمعنيين في مختلف مراحل سير عمل المشروع في جميع المديريات في  -
 مركز 

 الصندوق الرئيسي وفي مديريات الفروع التابعة له في كافة المحافظات كلما دعت الحاجة لذلك . 

تقديم البيانات والمعلومات التي يحتاج إليها الاستشاري لغايات إعداد التقارير المطلوبة منه طيلة عقد المهمة الاستشارية  -
 . 
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 ترتيب وتنسيق زيارات الاستشاري للمستفيدين من المشروع في جميع المحافظات كلما دعت الحاجة إلى ذلك .  -

تزويد الاستشاري بالوثائق والمعززات والمستندات ذات العلاقة لغايات تيسير عمل الاستشاري طيلة مدة عقد المهمة  -
 الاستشارية . 

اتفاقيتي التمويل والمساعدة الفنية ) المنحة ( الموقعتين بين وزارة ما تم تحديده من مسؤوليات على الصندوق في  -
 التخطيط والتعاون الدولي والبنك الإسلامي للتنمية بخصوص الخدمات الاستشارية للمشروع . 

يلتزم الصندوق يتزويد الاستشاري بمعلومات التواصل عن الموظفين الذين سيرتبطون بالخدمة والتسهيلات التي تقدم  -
 ستشاري . للا
 التقارير : إعداد - المخرجات - سابعا : المدة-  

 ستة أشهر قابلة للتجديد حتى انتهاء المشروع.   -
 .كلما دعت الحاجة   (إلخ ، النجاح قصص) بالاتصالات المتعلقة التقارير -
 .  IsDB لنموذج وفقًا سنوي وربع سنوية شهرية إعداد تقارير -
 التدريب .  لخدمات والاختيار العطاءات تقرير -
 .IsDB لنموذج وفقًا المشروع إنجاز إعداد تقرير -

 المكافأة وطريقة ثامنا : الدفع 
 .  مقبول شهري تقرير تقديم على بناءً  شهرية مدفوعات

 
  . تاسعا : الضوابط التي تحكم المهمة الاستشارية  
 

 ( ملايين دولار أمريكي بين البنك الإسلامي للتنمية ووزارة التخطيط والتعاون الدولي . 8اتفاقية التمويل الموقعة بقيمة ) -1
 

( دولار أمريكي بين صندوق التضامن الإسلامي برئاسة البنك الإسلامي للتنمية مع 2اتفاقية التمويل الموقعة بقيمة مليوني ) -2
 ولي . وزارة التخطيط والتعاون الد

 
اتفاقية المساعدة الفنية ) المنحة ( بين البنك الإسلامي للتنمية ووزارة التخطيط والتعاون الدولي بقيمة خمسين ألف  -3

 ( دولار أمريكي والتي تمثل منحة الإبداع والابتكار . 50,000)
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تخطيط والتعاون الدولي وصندوق التنمية ( ملايين دولار أمريكي الموقعة بين وزارة ال8اتفاقية إعادة الإقراض بقيمة ثمانية ) -4
 والتشغيل . 

 
( دولار أمريكي الموقعة بين وزارة التخطيط والتعاون الدولي وصندوق التنمية 2اتفاقية  إعادة الإقراض بقيمة مليوني ) -5

 والتشغيل . 
 

 تنمية . الشروط المرجعية الخاصة باستشاري المشروع والتي تكون معتمدة من قبل البنك الإسلامي لل  -6
 

وثائق الشروط والمعايير المحددة المعتمدة لغايات حصول المستفيدين على التمويل من الفئات المستهدفة من المشروع  -7
  . 
 

( البنك ISDBالنماذج المعتمدة للتقارير المرحلية الشهرية والربع سنوية والسنوية ، وتقارير إنجاز المشروع وفقا لنماذج ) -8
 الإسلامي للتنمية .  

 
 القوانين والأنظمة والتعليمات السارية والمعمول بها في المملكة الأردنية الهاشمية . -9


